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Sindicatos unidos entregam pauta
de reivindicacoes e ja obtem 12 vitoria

ECT anunciou 9.904 T
A b, 200 LINEARES

contratacoes, sendo 3.302 - CONTRATAGAOJA!

iulho! — -SAUDE E SEGURANCA
em juino: ; X N0 TABALHO "
Veja os Eixos da Campanha Salarial 2012- M) -‘{\E“F“E"E“A{,OE‘{&LE -
2013 aprovadas em assembleia dia 15/06: A =nd 72 T ALIMENTACAO
eContratacéo ja! v,
*Inflacdo + R$ 200
*Aumento do VR e do VA
*Fim do SAP

*Jornada de Trabalho de 6 (seis) horas para Aten-
dentes Comerciais

*Melhores condi¢bes de trabalho

*Saude e Seguranca do Trabalhador

*Aumento das portarias (funcdes)

*Adicional de Atividade para todos

*Reajuste eampliagdo do Diferencial de Mercado

Veja um resumo das Cldusulas aprovadas na —Rd DItMA, PELO AMOR
assembleia nas pdgs. 2 e 4 e a integra no site do L TN DE DEUST RESOLVA
SINTECT-SP - www.sintect-sp.org.br. S el R ESTE PROBLEMAT
Leia sobre a Campanha e a desfilia¢do da

FENTECT nas pdgs. 2 e 3

Posse dos Delegados Sindicais

E plenaria para encaminhamento da luta da categoria

Dia 14 de julho, 09h00, no Sindicato dos Marceneiros — Rua dos Carmelitas, 149, Metré Sé

0 Sindicato esta convidando parlamentares, Centrais Sindicais e diversas autoridades para expor as dificuldades da
categoria, o problema dos assaltos e solicitar apoio a todos e dar um impulso na nossa Campanha Salarial.
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Campanha Salarial 2012 independente da FENTECT
Pauta de reivindica¢oes esta entregue

e primeira vitodria ja foi conquistada

SINTECT-SP junto com Rio de Janeiro, Bauru e Tocantins encaminharam pauta conjunta e vio negociar sem o controle
da FENTECT, para garantir uma Campanha Salarial que represente efetivamente os trabalhadores
No primeiro encontro empresa se compromete com a contratagdo de 9.904 concursados

Os Sindicatos de Sao Paulo (re-
presentado pelo seu Presidente
Diviza), Rio de Janeiro, Tocantins
e Bauru estiveram em Brasilia no
dia 27 de junho. Foram a sede da
empresa protocolar a pauta de
reivindicagbesaprovadaemassem-
bleias nos 4 Sindicatos. Em apoio
as reivindicagoes dos trabalhado-
res, também estavam presentes
o Deputado Federal de Sao Paulo
Delegado Protégenes (PCdoB), e a
Deputada Federal de Minas Gerais
J6 Moraes (PCdoB).

A empresa recebeu as reivindi-
cacdes a acenou com o inicio das
negociagdes para o més de julho.

Em Séo Paulo a pauta de rei-
vindicagdes foi protocolada com
o Diretor Regional Wilson Abadio
pelos Diretores Sindicais Rogério
Bueno (Linguinha) e Ricardo Adria-
ne Rodrigues (Nego Peixe).

Ja a FENTECT, que deveria ter
encaminhado a pauta de reivindi-
cacdesrepresentando os Sindicatos
filiados a ela, ndo o fez até o mo-
mento, ou pelo menos o fato nao
foi fivulgado .

Assembleia
aprovou pauta

A pauta de reivindica¢des foi
aprovada unificadamente em
assembleias realizadas pelos Sindi-
catos de Sao Paulo, Rio de Janeiro,
Bauru e Tocantins. Em Sao Paulo,
em assembleia bastante represen-
tativa realizada no dia 15 de junho,
os trabalhadores aprovaram a pauta

edebateram outras questoesimpor-
tantescomoadesfiliagdodaFENTECT
(veja texto na péagina ao lado).

A ideia é ter uma pauta propria
desses Sindicatos e participar das
negociacdes livres do controle da
FENTECT, que nos Ultimosanos ndo
representou dignamente os traba-
Ihadores e levou as Campanhas
Salariais e as greves da categoria
a becos sem saida na Justica do
Trabalho (TST).

Estamos, assim, longe da FEN-
TECT, mas estamos junto com o0s
31 Sindicatos filiados a ela, com os
quais queremos fazer uma Campa-
nha Salarial vitoriosa.

Primeira
vitéria: 9.904
contatacoes

Nareunidoparaentregadapauta,
realizada comosassessoresdo Pre-
sidentedaECT, Adeilson e Eduardo,
daVIGEP jdhouvedebateacalorado
e compromissoassumido pela ECT.

A empresa garantiu que vai pre-
encher 9.904 vagas com o cadastro
reserva do concurso vigente e com
novo concurso publico que deve
ser realizado até o fim do ano.
Dessas 9.904 vagas, 3.302 sdo para
contratacao IMEDIATAapartirde 1°
dejulho.Asdemaisviriamaté 2013,
e a reivindicacao foi de agilidade
nesse processo.

Isso somente ratifica a luta dos
sindicatos que estdo unidos, Ginicae
exclusivamente em prol dos direitos
dos trabalhadores.

Entrega da pauta de reivindicacoes em Brasilia

Entrega da pauta de reivindicacées na DR SPM

Saiba o que consta da pauta

de reivindicacdes apresentada
Clausulas Econémicas

1. Reposicao da inflagdo do periodo de acordo com o indice do DIEESE

2. Aumento Linear no valor de R$200,00 a todos os empregados

3. Incorporacao de 4 (quatro) referéncias salariais a todos os empregados
4. Correcdo das perdas dos ultimos 10 anos de forma progressiva

5. Reajuste do valor do Adicional de Mercado

6. Vale Cesta no valor de R$200,00

7. Vale Refeigdo no valor de R$30,00

8. Portarias (fungdes) em valor ndo inferior a 1 (um) saldrio minimo

Veja na pagina 4 consideracées sobre as clausulas relacionadas a saude
e seguranca e sobre a questao das mulheres. No site do Sindicato
pode ser consultada a pauta na integra.

Espaco do Sacio

Fotos: Diretoria do SINTECT-SP
§:d i o e

Confira a banda Yugoslavos

Os carteiros da regido de Sorocaba Silvio Bastos e Julio Corazza fazem parte da Banda Yu-
goslavos, uma banda com linguagem prépria e uma harmonia diferenciada, que resulta em
um indie pés-punk com guitarras marcantes e melodia dangante.

Os companheiros acabaram de lancar o primeiro EP (extended play) da Banda em um dos
mais conhecidos bares de Sorocaba, o Asteréide Bar.Lancaram juntamente com o EP o primeiro
clipe,quepodeservistonaspdginas daBandano facebook (https://www.facebook.com/Yugos-
lavos) e no toque no brasil (http://tnb.art.br/rede/yugoslavos). E isso galera. Vamos dar uma
forca paraa classe operdria fazer arte, incentivando a Banda dos companheiros de Sorocaba.
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Em assembleia bastante representativa realizada dia 15 de junho a categoria aprovou a pauta de reivindicacdes e a desfiliacio da FENTECT

Desfiliacao da FENTECT é
aprovada por unanimidade

FENTECT vai de mal a pior

Agora a CUT domina sozinha e um grupo de irresponsdveis estd na cabe¢a

Outro ponto debatido e
aprovado por unanimidade foi
a desfiliacdo do SINTECT-SP da
FENTECT. Todos concordaram
que a Dire¢do da FENTECT
deu mostras conclusivas nos
ultimos anos de que nao
representa mais os interesses
dos trabalhadores. E que é
preciso uma forca paralela
que participe conjuntamente
das negociacoes para buscar
resultados mais efetivos e
evitar o que vem ocorrendo
nos ultimos anos, com ma
conducao da Campanha e
finalizacao sempre no Tribunal
Superior do Trabalho, o que
representa uma armadilha

para os trabalhadores.

Com a auséncia dos de-
legados dos Sindicatos de
Sao Paulo, Rio de Janeiro,
Tocantins e Bauru, que
estao levando a luta in-
dependente das amarras
e traicoes da FENTECT, o
ultimo congresso desta
federacao, realizado em
junho, colocou-a total-
mente nas maos da CUT.
Vao dirigir a FENTECT as

correntes internas desta

Central Articulacao e PCO.

Errata

0 que estava ruim,
ficou pior ainda

Com a Articulacao liderando
sozinhaas coisasnaoandavam.O
que se viu foi um festival de diri-
gente sindical pegando cargona
empresa e negociacdes em que
mais se favorecia a empresa do
quesedefendiaostrabalhadores.

Agora com o PCO unido a Arti-
culagao na direcao da FENTECT,
as coisas vao travar de vez. Essa

corrente politica, representada

Na edicao anterior do Ecetista, no quadro sobre a PLR 2011, o nimero de trabalhadores no estado de Tocantins

foi grafado erroneamente. Sao 693, e ndo 6.930, como foi divulgado. O resultado da soma, no entanto, esta correto.

por Anai Caproni em Sao Paulo,
todos sabem que é irresponsa-
vel e politiqueira, sem nenhum
vinculo ou compromisso com a

categoria.

Para se ter umaideia, ja coloca-
ram o indice de 42% de reposicao
na pauta de reivindicagoes da
FENTECT (que alids ndo consta
que ja tenha sido entregue para
a empresa). Esse indice é impra-
ticavel e s serve para travar as

negociagoes, criar propaganda

3

Assaltos

Os ecetistas sao hoje gran-
des vitimas da violéncia
urbana.Devidoanaturezado
servico que fazem (entrega
de correespondéncias, enco-
mendasevalores), edaforma
comoeleestdorganizado, sao
vitimas constantes deassaltos
emtodasasregidesdacidade.

Continuasendodivulgadas
pela imprensa diversas ocor-
réncias dessesassaltos contra
ostrabalhadoresdosCorreios.

Nas ultimas semanas, os
assaltos foram destaque no
Diario do Grande ABC, na
Tribuna de Santos e nas TVs
Record e Gazeta.

Veja mais sobre essas ma-
térias no site do SINTECT-SP.

contrdria e complicar a luta.

Se antes a FENTECT estava
atuando colada a empresa e
ao governo, devido ao pele-
guismo e a ansia por cargos
daArticulacdo,agorasoma-se
aisso, que continuara existin-
do, a irresponsabilidade e o
método de usar a calunia do
grupelho da Anai, e vé-se um
cendrio nada animador, com
possibilidade de grandes der-

rotas para a categoria.

Consulte sempre o site do SINETCT-SP. Ele é
atualizado diariamente com noticias quentes e de
interesse da categoria - www.sintect-sp.org.br
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No sabado, dia

23/6, estiveram
reunidos os tra- I

balhadores do CEE Jaguaré com os diretores do Sindicato Edilson e Raimundinho.
Foram debatidos graves problemas que tém tirado a paz dos companheiros.
Trabalhadores deram depoimentos impressionantes de como se sentem quando
sdo assaltados, do terror psicoldgico quando passam por sequestros relampagos
e a falta de assisténcia da Empresa, que normalmente mostra mais preocupagao
com as encomendas roubadas do que com a vida. As humilhagées por que passam
também foram relatadas e o descaso da Seguranca Piiblica do Estado de Sao Paulo
com essa situagao. 0 abuso de horas extras também foi relatado, assim como o
assédio moral, que so prejudica 0 ambiente de trabalho e as péssimas condicoes
de higiene tanto do CEE Jaguaré como do Complexo Pirelli.

Diante do exposto o Sindicato e os trabalhadores cobram que a Empresa volte
sua atencdo para a Portaria 567 do Ministério das Comunicagoes, que define
como devem ser feita a distribuicao externa e em que condicdes. Sobre o excesso
de horas-extras destacamos que, além de ilegal, a Empresa tem desrespeitado o
seu proprio manual de normas, o MANPES, que determina regras para as horas-
-extras no seu MOD:22, CAP: 3, uma vez que permite que seus gestores adotem o
banco de horas dentro das unidades. Isso ocorre, porque esses gestores iludem os
trabalhadores a trabalhar além das duas horas permitidas no art. 59 da CLT, a troco
desses trabalhadores terem dias a mais nas férias.

AgﬁO sindical- 0Sindicato e ostrabalhadores continuaréo, de forma cada
vezmais enérgica, naluta contratodos esses absurdos, que estaolevandoadiversas
acoes juridicas, politicas e de protesto, que além de causar prejuizos aimagem da
ECT, podem ocasionar multas inclusive para gestores que desrespeitam as Leis.

Assédio na area administrativa do CTP

Na secdo SEAP/GESEP a situacao estd insuportdvel, a sobrecarga de servico é
desumana e a geréncia, além de nao ajudar, assedia e persegue os trabalhadores.
Chega! Os trabalhadores desse setor exigem providéncias ja.

A§0~0 sindical - o sindicato estara acompanhando esta situacao de perto e
exige da direcao da empresa a apuragao dos fatos.

Descaso da Geréncia na RPN

Ostrabalhadores do R.P.N (Rede Postal Noturna) em Guarulhos continuamsofrendo
com diversos problemas na unidade, que sao levados ao conhecimento da geréncia
pelosdelegados sindicais e cipeiros, mas que sao totalmenteignorados. Somente na
pauta da CIPA existem mais de 100itens, como por exemplo a grande manifestacao
de ratos e pombos, que hd anos se instalaram neste local, espalhando dejetos por
todo o lugar e nada sendo feito. Em contrapartida a geré ncia e alguns coordena-
dores sao bastante atuantes quando o assunto é assediar e punir os funcionarios.

Agdo sindical - a direcdo do sindicato ja realizou reuniGes com a direcao
da empresa para comunicar esse fato e até o momento nenhuma providéncia foi
tomada. 0 passo seguinte é procurar outros 6rgaos competentes como a vigilancia
sanitaria na busca de uma solucao.
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Pauta de Saude e
Seguranca € destaque
nessa Campanha Salarial

A Pauta de Reivindicacdes
apresentada a ECT, no dia 27/6,
pelos Sindicatos dos Correios de
Sao Paulo, Rio, Bauru e Tocantins,
teve uma importante inovagao
por conter 21 novos itens que
tratam especificamente, deforma
organizadae coordenada,deuma
das questdes que mais aflige a
categoria, a seguranca e a saude
do trabalhador.

As clausulas da Pauta de Satde e
Segurancaapresentadasforamela-
boradasapdsumamplo e profundo
trabalho de estudo e pesquisa do
Departamento de Saude de nosso
Sindicato, coordenado pelo Dr.
Francisco Drumond. Baseada em
pesquisas junto a categoria, esta-
tisticas e levantamento de Leis e
Normas ja existentes dos varios
6rgaos de Medicina e Seguranca

do Trabalho, a Pauta de Satde que
apresentamos a ECT também abre
caminhos para o didlogo com o
Governo e diversos outros 6rgaos
paradebatermeiosconcretoscomo
objetivodeerradicartodaasituacao
que caracterize ocomprometimen-

to dadignidade dos trabalhadores.

(Leia a integra dessa Pauta no site

doSindicatowww.sintect-sp.org.br)

ReivindicacOes da
Mulher Ecetista sao
contempladas na pauta

A questdo das reivindicagdes e
direitos da Mulher Ecetista deba-
tidas no XV Encontro Regional de
Mulheres, realizado nos dias 19 e
20demaio, pelascompanheirasdos
Sindicatos dos Correiosde SaoPaulo
e Santos, fazem parte da Pauta de
Reivindicagcdes que os Sindicatos
Independentes e Unificados (SP,
RJ, TO e Bauru) protocolaram no
dia 27/6 (Leia essa Pauta no site do
Sindicato WWW.sintect-sp.org.br).

Chamamostodasasmulheresda
categoriajuntamente comhomens
a somar forcas para exigir da dire-
¢do da Empresa que essas justas
reivindicagbes sejam atendidas,

Plenaria do Encontro das Mulheres Ecetis- S,
tas, realizado na Praia Grande nos dias 19 [0 ._

e 20 de maio. No destaque, a companheira #%
Cida, Secretaria da Mulher do SINTECT-SP H

-

pois é com a unido de homens e

mulheres que podemos construir

uma Empresa e um pais melhor.
Todas e todos na luta!



