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DIARIO po DIVIZA

Gestao “Responsabilidade e + Conquistas”

Em defesa dos Correios: empresa piblica de qualidade @ )
“Patriménio do Povo Brasileiro” ‘

Central dos Trabalhadore:
e Trabalhadoras do Brasil

CAMPANHA SALARIAL 2013-2014

Terca-feira dia 06/08/2013

unides de negociacdes, horarios, os temas a serem discutidos e demais assuntos
referentes a Campanha Salarial. Neste momento, pedimos a todas as compa-
nheiras e companheiros que se mantenham unidos, pois precisamos avangar em
nossos direitos e por melhores condigdes de trabalho.
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TRABALHADORES DA ELETROBRAS RETOMAM A GREVE. Os trabalhadores da Eletrobras
(empresa publica) retomaram a greve que ja somava 16 dias. O motivo da retomada se deu em
razdo de a empresa nao ter aceito a proposta apresentada pelo TST que sugeriu aumento real
de 2,5% a ser aplicado em trés parcelas.

Agradeco ao Dr. Hudson Marcelo da Silva, nosso assessor juridico, pela contribui¢do com a elaboragdo desta edigdo.

Para entrar em contato com o DIVIZA mande uma mensagem para: elias.junior65@hotmail.com




