
 

 

COMUNICADO À IMPRENSA – NOTA DE UTILIDADE PÚBLICA 

GREVE nos Correios à partir das 22 horas do dia 11 de setembro 

Os Trabalhadores dos Correios de São Paulo aprovaram em assembleia, no dia 05 de setembro, estado de 

greve e assembleia para a deflagração de greve no dia 11 de setembro, às 19h00, no CMTC Clube (Av. 

Cruzeiro do Sul, 808 – próximo ao metrô Armênia), no caso da ECT (Empresa Brasileira de Correios e 

Telégrafos) não avançar na sua proposta de Reajuste Salarial e de melhorias das condições de trabalho.  

A categoria avaliou a proposta da ECT nas negociações da Campanha Salarial deste ano e a rejeitou por 

unanimidade, pois o que a Empresa oferece de reajuste salarial não repõem sequer as perdas com a inflação, 

além de não atender diversas outras reivindicações. Com isso a diretoria do Sindicato encaminhará pela 

deflagração de Greve a partir das 22 horas, após a Assembleia do dia 11 de setembro.  

Entendemos que esta proposta é desrespeitosa e uma provocação à categoria, pois pela elevada 

lucratividade da ECT com certeza seria possível a apresentação de uma proposta melhor. Destacamos ainda 

que essa mesma direção da ECT, com esse tipo de proposta provocativa, já levou a categoria à Greve no ano 

passado, a qual teve que ser julgada pelo TST. Com isso somasse as bandeiras da GREVE o “Fora o Presidente 

da ECT, Wagner Pinheiro”, o qual prova mais uma vez sua incapacidade de dirigir a ECT, prejudicando a 

Empresa, os trabalhadores e a população.     

A categoria reivindica, além do reajuste acima da inflação, manutenção das cláusulas pré-existentes e 

ampliação dos direitos. As principais reivindicações da categoria são: 

-Reposição da inflação do período de acordo com o índice ICV – DIEESE (projeção para agosto/2013: 7,13%); 

-Reajuste do piso salarial em cerca de 10% (dez por cento), com impacto sobre o restante da tabela salarial; 

-Aumento real de 6% (seis por cento) sobre o valor final após a reposição da inflação  

-Vale alimentação no valor de R$ 35,00 e vale cesta no valor de R$ 342,05; 

-Aumento do reembolso creche - babá para R$ 500,00; 

-Auxílio para dependentes de Cuidados Especiais para, no mínimo R$ 850,00. 

Há outras questões importantes para as quais a empresa não apresentou respostas conclusivas, em 

relação ao: 

-Convênio Médico de qualidade e defesa da saúde; 

-Fim do excesso de serviço e contratações; 

-Mais segurança contra assaltos nos Correios, dentre outras. 



Destacamos ainda que além dos trabalhadores dos Correios de São Paulo, Grande São Paulo e Região de 

Sorocaba, também esta prevista a adesão à este movimento do Rio de Janeiro, região de Bauru, Tocantins, 

Rio Grande do Norte, Rondônia, e outros Sindicatos que tem Assembleias marcadas neste mesmo dia 11 

de setembro. 

 

Elias Cesário Brito Jr (Diviza) - Presidente do SINTECT/SP 

Douglas Melo - Diretor de Imprensa –  Fone: (11) 9 8694-1786 

Arnaldo de Salvo Jr. – Assessor – Fone: (11) 9 8529- 2240 

Maiores informações em nosso Portal oficial: www.sintectsp.org.br 


