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Trabalhadores decidem realizar
operacao-padrao na Zonal Sul

O protesto ocorrera de 17 a 22/02/14 em todas as unidades
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R discutidos na reunido:

Reunido dos trabalhadores das unidades da Zona Sul: muitas
reclamacoes e decisao pela luta através de operacao-padrao

OSINTECT-SP convocou umareuniao
com os trabalhadores dos Correios de
Sao Paulo da Zona Sul de no dia 03/02,
na sede da APEOESP de Santo Amaro,

Mais de 30 Carteiros de diversas uni-
dadescompareceramaessaimportante
reunido. Todos tiveram a oportunidade
de denunciar, debater, questionar e

Veja no verso a importdncia desta luta e como participar

principalmenteopinarsobreosmelhores
encaminhamentos a serem tomados.

Ao término da reuniao os Trabalha-
dores decidiram unanimemente pela
aprovacao de uma operagao-padrao
dos dia 17 a 22/02/2014, convocada
pelo SINTECT-SP em todas as unidades
da Zona Sul de SP.

eFalta de Funcionarios
(concurso publico);

*Excesso de dobras
(redistribuicao);

*Horas Extras excessivas (so-
bretudo acima das 2 horas);

°|nUmerosassaltosacarteiros
efaltade seguranca (escolta
armada em areas de risco);

*SD prejudicial nas unidades,
fazendo com que diversos
setores perdessem carteiros,
reduzindo entdo o numero
de percorridas no CDD;

*Problemas na emissao das
CATs;

*Calor excessivo dentro das
unidades;

*Desmembramentode CDDs;

*Péssimas condicoes de tra-
balho emalgumas unidades
(CDDs Jardim Climax, Acuri,
Cidade Dutra, Capela do
Socorro, Grajau, CEE Santo
Amaro, dentre outros em
estado critico).
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Todos as unidades na operacao-padrao

E muito importante a participacdo de todos os CDDs na operacdo-padrao. O problema da falta
de funciondrios é generalizado. Em algumas unidades a situacdo pode nao estar tao critica ainda,
mas elas estdo sendo afetadas agora com as transferéncias de funciondrios por necessidade de
servico da empresa. Ou seja, num futuro préximo essas unidades também estarao na lista de
setores que estdo sofrendo com o descaso da ECT.

Cumprir o horario

A Operacdo-padrdo consiste em o funcionario seguir a normalidade, dentro da lei. Isto é, bater o seu
cartao nos horério de entrada e saida certinho, inclusive usufruindo do seu intervalo para refeicao e des-
canso de 1 hora, e sem a obrigatoriedade de se fazer hora extra da forma como a ECT vem impondo aos
funcionarios, de maneira compulsoéria!

O SINTECT-SP também orienta que os trabalhadores facam os registros (n° de cartas, registra-
dos, peso, resto, etc.) corretamente, pois a informacdo foi que em algumas unidades a geréncia
tem feito uma “maquiagem” da carga.

Trabalhando por dois

Um dos pontos destacados na reunido é que cada 4 trabalhadores fazendo 2 horas extras diarias repre-
senta, em tese, 1 trabalhador a mais que a ECT deveria ter no seu quadro.

Isso sem falar que em diversas unidades o trabalhador chega a fazer 3 ou 4 horas além do horério nor-
mal, o que impede de ele ter uma vida mais saudavel.

Vitimas de assaltos fazem jus a indenizacao

Em relagdo aos constantes roubos a carteiros, foi destacado na reuniao todo o trabalho que o SINTECT-SP
fez em relacdo a essa demanda (denuncias, reunides, atos publicos, etc.).

Além disso, o Juridico do Sindicato orienta os trabalhadores que tais fatos representam aci-
dente de trabalho e, portanto, merecem repara¢ao na justica, com acdes de indenizacao por
danos morais, materiais e estéticos.

A Justica do Trabalho tem reconhecido a responsabilidade indireta da ECT em casos de omissao na
obrigacao de assegurar a integridade fisica e a seguranca de seus empregados.
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