TERMO DE ACORDO

Empresa: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS, entidade publica federal da
Administrag&o Indireta, instituida pelo Decreto-lei
n® 509, de 20 de margo de 1969, e Decreto
8.016 de 17 de maio de 2013, CNPJ
34.028.316/0001-03.

Representante dos Federagdo legalmente  constituida e/ou
Empregados da ECT: Sindicatos Signatarios do Protocolo da MNNP-
Correios.

Objeto: Acordo para implantagdo de Comissdo interna

de Prevengdo de Acidentes — CIPA em
estabelecimento da ECT com efetivo superior a
30 empregados que ainda ndo dispbe deste
dispositivo, tendo como base a MESA
NACIONAL DE NEGOCIAGAO PERMANENTE -
MNNP.

Cldusula Primeira. O presente Termo de Acordo visa & instalagdo de Comiss&o Interna de
Prevengédo de Acidentes — CIPA em estabelecimento da ECT com efetivo superior a 30
empregados que ainda néo dispde deste dispositivo.

Clausula Segunda. A VIGEP se compromete a orientar as Diretorias Regionais para que
. estas, no prazo de ate 120 dias contados da data de celebragdo deste Acordo, implementem
*ﬂ” as agdes necessadrias a constituigdo de CIPA nos estabelecimentos que ainda ndo dispdem
Q Ag deste dispositivo e contam com efetivo superior a 30 empregados.

Cldusula Terceira. Para a instalagdo das CIPAS, as Diretorias Regionais adotardo as

seguintes agdes:
Paragrafo Primeiro. Comunicar ao sindicato da base sindical onde estiverem instalados os éf”
estabelecimentos, o inicio do processo eleitoral da CIPA;

Paragrafo Segundo. Disponibilizar Sistema Eletrénico de Votagado da CIPA para realizagdo
do processo eleitoral destinado a eleigdo dos representantes dos empregados titulares e
suplentes que integrardo as CIPAs, preferencialmente, para estabelecimentos acima de 400
empregados;

empregados e do empregador, titulares e suplentes, que integrardo as CIPAS, antes da
posse e instalagdo da mesma. Para o primeiro mandato o referido curso de formagéo,

Paragrafo Terceiro. Providenciar o curso de formagZ@o para os representantes dos /
devera ser realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contatos a partir da data da posse.

F& 57

Paragrafo Quarto. Os presidentes das CIPAs fornecerdo aos sindicatos de sua base
sindical as copias das atas de suas reunides, em até 5 (cinco) dias Uteis apds sua

realizagao.
&

,i lausula Quarta. Quando convacados pela CIPA, com 72 horas de antecedéncia no

o § minimo, serd garantida aos menfibros’\da CIPA, para o desenvolvimento de suas atividades
'? f (verificagdo das condi¢gdes de yraba elaboragdo de mapa de risco, reunides, etc.), a
sequinte liberagdo mengal:
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Paragrafo Primeiro. 4 horas nos estabelecimentos com menos de 400 empregados;
Paragrafo Segundo. 6 horas nos estabelecimentos com 400 a 1000 empregados;
Paragrafo Terceiro. 8 horas nos estabelecimentos com mais de 1.000 empregados.
Cldusula Quinta. Cabera ainda as Diretorias Regionais viabilizar o funcionamento das
CIPAS, providenciando, a corre¢do dos apontamentos consignados em ata, dentro do
ambito de sua competéncia.

Clausula Sexta. A VIGEP se compromete ainda:

Paragrafo Primeiro. Promover a atualizagdo dos normativos internos e a operacionalizagéo
dos procedimentos administrativos;

Paragrafo Segundo. Realizar, em até 30 dias, reunido técnica com os presidentes das
CIPAs da Administragdo Central;

Paragrafo Terceiro. Realizar semestralmente videoconferéncia com os presidentes de
CIPAs de estabelecimentos com mais de 1.000 empregados, devendo a primeira ocorrer em
até 120 dias.

Cldusula Sétima. Este acordo se aplica aos sindicatos que firmarem o Protocolo da Mesa
Nacional de Negociagao Permanente - MNNP - Correios.

Brasilia, 26 de fevereiro de 2014.



