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SINTECT-SP e FINDECT dao a largada
da Campanha Salarial 2014/2015

Pauta de reivindica¢bes e calendario de lutas da Campanha Salarial sao aprovados em
assembleia. Agora vem a negociacao, a mobilizacao e a luta da cateqgoria! - Leia na pagina 3

Foto: José Bergamini

Categoria aprova pauta e calendario em assembleia no dia 03 de julho

Principais reivindicacdes da Campanha Salarial | ¢Pautade reivindicagoes jd

o Aumento real de saldrios de RS 300 lineares o Jornada de 6 horas para os Atendentes Comerciais fOi entreg ue a ECT - Veja d

o Fim do excesso de trabalho o Em defesa da Satide e da Sequranca do trabalhador I'n’[eg ra no site do Sindicato
~ . /I _ o 7 e

o Concursoe con{ratag'ao {a. | o Pagamento d? /70@ e)itra calculado sobre o‘sqlar/o bruto +(Calendario de lutas aprova do

o Entrega matutina e limite de percorrida em 7 km o Defesa das reivindicagoes das mulheres, raciais e LGBTs . .

o Aposentadoria Especial para Carteiros e OTTs o Revisdo do Sistema de Distritamento - SD's VEJa Na pagina 3

Lancamento do Livro Sindicato na luta pela ELEICAO para a Diretoria do Sindicato nos
“Saude e Trabalho nos Aposentadoria Especial dias 22, 23 e 24/07.Veja a composicao das

Correios”-Pag. 5 aos 25 anos - Pag. 5 quatro Chapas que concorrem - Pag. 4
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Palavra do Presidente

Julho de 2014

A luta da Campanha Salarial
jacomegou para o SINTECT-SP

Esta Campanha Salarial colo-
cara muitas dificuldades para a
categoria. A ECT vem demons-
trando, com a negociacdo da
PLR e das reivindicagbes por
condi¢des de trabalho e por se-
guranca, a postura lastimavel de
fugirda discusséo, sé apresentar
desculpas e propostas rebaixa-
dissimas. Esse desrespeito com
o trabalhador deve se repetir na
Campanha Salarial.

Por isso a luta ja comecou. A
paralisacdo inédita de 24 horas
no dia 25 de junho por melhores
condicoes de trabalho e PLR foi
um momento dela. Umareposta
a empresa que enrolou até a
Superintendéncia do Trabalho
em 3 reunides. Também foram
realizados protestos e paralisa-
¢des em diversas unidades.

Esta luta jd conseguiu evitar
as transferéncias abusivas que a
ECT queria fazer a partirdoSD e
do SDE. Esses instrumentos, que
nada resolvem e sé prejudicam
a categoria, estao suspensos e
tém de ser negociados com o
Sindicato e os trabalhadores.

E sequird a luta por uma
PLR decente, por medidas
contra os assaltos, como mais
escoltas e instalacao de chips
nasencomendas, porconcurso

Foto: José Bergamini

Elias Cesario (Diviza)
Presidente do SINTECT-SP

publico e contratacdo urgentede
funcionarios, contrao excesso de
servico e questdes ligadas a ele,
como os SDs, dobras e excesso
de horas extras. Haverd operacao
padrédo, novos protestos e parali-
sacOes setoriaiseaténovagreve,
caso nao haja avancos.

Se com o inicio da Campanha
Salarial nada estiver resolvido,
vamos nos unir numa s6 e grande
luta em defesa dos direitos dos
trabalhadores. E essa luta tem que
ser nacional, com todos os Sindi-
catos juntos, Por isso chamamos
todos para a unidade. A greve da
categoria tem que ser uma sé! O
que ocorreu ano passado, com a
FENTECT chamando greve para 17

dias depois da convocacdo da
FINDECT, nao pode se repetir!
Nosso calendario ja estd apro-
vadoedivulgado.Convidamos
a FENTECT a tomé-lo como
referéncia e aceitar negocia-
¢des conjuntas, pelo bem do
trabalhador,queestaacimade
qualquer divergéncia.

O Sindicato busca de toda
forma didlogo com o governo
eaempresaparaabrirnegocia-
¢des e garantir que elas acon-
tecamdeverdade. As reunides
com a DR-SPM, inclusive no
MinistériodoTrabalho,séo par-
tedesseesforco.Efomosalém,
realizandoreuniaocomoVice-
-PresidentedoTSTIves Gandra
Martins.Descrevemos paraele
a situacdo da empresa, nossa
buscadedidlogoenegociacdo
e a postura lastimavel da ECT
nanegociacdodaPLR.Pedimos
que o Tribunal, se for aciona-
do pela empresa durante a
Campanha Salarial, garanta
seriedade e negociacdes de
fato, com a apresentacao de
propostas que sejam realistas
eaceitaveis pelos trabalhado-
res,naoapalhacadaqueaECT
vemfazendo.Sefornecessario
ir a greve, estara claro que a
culpa é da empresa.

A paralisacéo de 24 horas no dia 25 de julho foi um momento da luta da categoria, que vai ser continuada e ampliada

Requlamentacado

do Adicional de
Periculosidade para

0s motociclistas é
prioridade do Sindicato

A lei que determina o pagamento de Adicional de Periculo-
sidade para motociclistas ja estad aprovada. A luta é para que
ela seja requlamentada e favoreca, o mais rdpido possivel, os
Motociclistas e Carteiros Motociclistas dos Correios, que traba-
Iham diariamente com as motocicletas da frota da empresa.

ale

ultura ja!
Chega de enrolacio, ECT!

ue o ACT 2013/2014 foi assinado e

antou o Vale Cultura. Desculpas
7 E nada. E 6bvio

J4 vai completar um ano q
gora a empresa nao impl
e se ouve: “estaem licitaga

presa esta enrolando. E o
resta

atéa
éoqu
queaem

o, et etc...
mo o dialogoja foi tentado

aluta e a agao judicial.
ativoasuaassinatura,
e yamos propor
esta assinado!

mente pelo Sindicato,
o cumprimento doACT, retro -
icacdes da luta da categoria,
que a ECT cumpra oque

exaustiva
Vamos exigir
entre as reivind
acao na justica para
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Campanha Salarial 2014 ja esta em andamento

Assembleia aprovou a pauta de reivindica¢es, que ja foi entreque a empresa, e o calendario de mobilizacao

A Assembleia realizada pelo SINTECT/
SPdia03dejulhode2014no CMTCClube,
teve o importante papel de deflagrar a
Campanha Salarial 2014.

Nela, foi apresentada, debatida e apro-
vada a Pauta de Reivindica¢bes para a
Campanha.Ositensque compdem a pauta
resultaram da consulta a base feita pelo
SINTECT/SP e demais Sindicatos filiados a

FINDECT. Nosso Sindicato também realizou
debate em Plendrias com Delegados e
Delegadas Sindicais e Ativistas.

Os itens da pauta foram debatidos e sis-
tematizados no Ill Congresso da FINDECT,
realizadonosdias28e29dejunhode2014.A
pautafoientdoelaboradaeapresentadapara
acategoriaemassembleias, paraaaprovagao.

Também foi debatido e aprovado nesta

assembleia o Calendério de Mobilizagao
paraaCampanha, que culminacomuma
paralisacdo no inicio de setembro, caso

as negociagdes ndo avancem.

Este é o momento do trabalhador se
unir e participar para conseguir avancos
e conquistas. O Sindicato chama a mo-

bilizagcdo geral neste momento de luta!

FINDECT e Sindicatos filiados entregam a pauta de reivindicacbes

O Presidente do SINTECT-
-SP e Vice-Presidente da
FINDECT, Elias Cesario Brito
Jr., o companheiro Diviza,
esteve na sede dos Correios
em Brasilia, na quarta-feira
16 de julho, junto com o
Presidente Gandara e outros
dirigentes da Federacao e
dos Sindicatos filiados, para
entregar a Pauta de Reivindi-
cagcdesdaCampanha Salarial
2014/2015 para a direcao da
empresaesolicitaraabertura
imediata das negociagoes.

Sindicato discute negociacao da
PLR com Vice-Presidente do TST

Ministro se comprometeu a se empenhar para resolver o impasse

O companheiro Diviza, acompanhado
do Presidente da FINDECT, o companheiro
Gandara, sereuniram comoVice-Presidente
doTST, Ives Gandra Martins, na quarta-feira,
16 dejulho. A discussao se deuem tornoda
postura da ECT em relacdo a negociacdoda
PLR, que a empresa insiste em nao levar
a sério, enrolar os trabalhadores e querer
impor valores e critérios inaceitaveis.

OMinistroafirmou que ndo medira esforcos
pararesolveroimpasse dopagamentodaPLR.
Também informou que enviou um convite a
outra federacdo para que ela se dispusesse
auma conversa sobre o assunto. Mas, infeliz-
mente, até agoraosdirigentes da Fentectndo
responderam. Com isso, o Ministro credita o
maior fardo do problema do impasse a Fen-
tect,quese omite denegociar, fatolamentavel

paraumaentidade que
representa diversos
Sindicatos do Pais.

As perspectivas sao
de que haja uma me-
Ihoria nas negociagdes
da PLR, pois a ECT terd
mais pressao para agir
com seriedade.

CALENDARIO DE
LUTAS APROVADO
NO Il CONGRESSO

DA FINDECT

17/07/2014 - Entrega da Pauta de
Reivindicacbes a empresa.
15/07/2014 a 18/07/2014 - Mobi-

lizacdo nos setores e organiza¢do de
assembleia.

05/08/2014 - Assembleia de infor-
mes da negocia¢do e avalia¢do da
Campanha.

19/08/2014 - Data méaxima para
apresentacao da proposta pela ECT.

26/08/2014 - ASSEMBLEIA PARA DE-
CRETAR DE ESTADO DE GREVE.

02/09/2014 - ASSEMBLEIAS PARA
DECRETACAO DA GREVE GERAL DA
CAMPANHA SALARIAL 2014/2015.

OBS:ADiretoriadaFINDECT podeterque
fazer ajustes no calendario de acordo
como desenvolvimentodaCampanha.

Diviza e Gandara com o Vice-Presidente do TST, Ives Gandra
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Eleicoes para a Diretoria do SINTECT-SP

Nos dias 22, 23 e 24 de julho a categoria vai as urnas escolher a Diretoria do Sindicato para 0 mandato 2015/2019

A participacao dos sdcios é imprescindivel para fortalecer a democracia e a representatividade sindical, além da unidade da categoria e de sua forca frente a empresa e os governos. Todos os compa-
nheiros que sejam sdcios tém direito a votar em uma das 84 urnas que percorrerao os setores e serao colocadas em postos fixos — veja o roteiro das urnas no site do SINTECT-SP (www.sintect-sp.org.br).

Conheca a composi¢do das quatro Chapas que concorrem ao pleito:

Chapa1

PRESIDENTE:
Ribamar - José Ribamar
da Silva Passos

JOSE GERALDO DA SILVA
LEONARDO RODRIGO MONELLO
EMERSON VASCONCELOS DA SILVA
PAULO SANTOS GUILHERMINA
LEANDRO ALVES

EDSON ARAUJO DA SILVA
WASHINGTON LUIZ SALES

JAIME FERREIRA DOS SANTOS
JACIRA JOVELINA CLAUS

CLAUDIO CARVALHO DIAS
FERNANDO MALAQUIAS DA SILVA
BETANIA MARIA DA SILVA

CLAUDIO EDUARDO DA SILVA SIQUEIRA
EDMILSON BARBOSA VIVEIROS
IREMAR PEREIRA DA SILVA
SANGELA CABRAL PEREIRA
FRANCISCO HERMENEGIDO DE LIMA
ADILSON MENDONCA DOS SANTOS
EDNALDO FERREIRA DA SILVA
EMERSON PEREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA
DAVI MOTT MENIN NETO
ALEXANDRE SANTOS DE LIMA
ROBERTO DOS SANTOS

Chapa 2

PRESIDENTE:
Geraldinho - Geraldo
Francisco Rodrigues

WELLINGTON DE OLIVEIRA NASCIMENTO
FERNANDO PRONI

CLEOMARCOS ALVES MOTA
ANTONIO FRANCISCO FERREIRA
AUGUSTINHO ALVES DE OLIVEIRA
DINO ALMEIDA LIMA

VALTER DA SILVA

JOSEILMA ANUNCIACAO DOS SANTOS
JOSE CARLOS DE MORAIS

VALMIR GONCALVES DA CUNHA
JOSCELIO AMARO DA SILVA

AFONSO TOMAZ NOGUEIRA

ELVIS LEITE DOS SANTOS

JOSE DO CARMO VIEIRA

JOAO JOSE MOURA E SILVA

MARIO CESAR BARBOSA CONCEICAO
MARCELO ANTONIO DE OLIVEIRA
JOSE EDUARDO ROSA

ELIANA FERREIRA DOS SANTOS
ALEXANDRE ALFANO DOS SANTOS
DANIEL ALVES KONISHI

JAIME MESSIAS DE JESUS

NATANAEL MAXIMO DE ARAUJO
JOSE VICENTE ALVES DOS SANTOS
SAMUEL RONALDO DE SOUZA
AILTON CARVALHO DE OLIVEIRA
JOSE OLIVEIRA RIBEIRO

DANILO APARECIDO COSTA
GILDEVANIO ILSO DOS SANTOS DINIZ
ALDILEI CANDIDO DE SOUZA
FERNANDO NICASSIO DE SOBRAL
ADAO AMORIM RUAS

ELIMARIO DOS SANTOS OLIVEIRA
JOSE SOARES DE ALMEIDA

JOSE ALAIR DE MENDONCA

GILSON GUSTAVO FERREIRA
ALISSON MARCOS BEZERRA VIEIRA
EDSON PEREIRA GADELHA

Chapa3

PRESIDENTE:

Diviza - Elias Cesario
de Brito Junior

ROGERIO BUENO DA SILVA
RICARDO ADRIANE RODRIGUES DE SOUSA
VAGNER DO NASCIMENTO
NESTOR DOREA DA COSTA FILHO
DAVI DE JESUS LIMA

DOUGLAS CRISTOVAO DE MELO
EDILSON PEREIRA

RAIMUNDO SOUSA CARDOSO
SILVANA REGINA AZEREDO DOS SANTOS
GILMAR GOMES DA SILVA
WILLIAM LIMA DOS SANTOS
MARCIANO VIEIRA DA SILVA
ELIAS ORLANDO DA COSTA
MARTA ALVES CUSTODIO
ANTONIO SCALAMBRINI

PEDRO LIMA DA RESSURREICAO
JULIO CESAR ALVES DE MELO
MANOEL DE LIMA FEITOSA
ARLETE MIRANDA DA SILVA
ADROALDO SILVA DE NEGREIROS
ANTONIO ABEL GONCALVES
NAILTON JERONIMO DA SILVA
LUIS CARLOS RODRIGUES
ANDERSON PACHECO VILAS BOAS
JOSE LUIZ DE OLIVEIRA

FABRICIO MAXIMO RAMALHO
HEBERT BARBOSA JUNIOR

JOSE EXPEDITO CAMILO DO NASCIMENTO
CLODOALDO ALVES FIGUEREDO
MOISES NUNES DOS SANTOS
ALEXANDRE GALVAO DO NASCIMENTO
LUIZ RIBEIRO DA SILVA NETO
ELIAS RODRIGUES DE QUEIROZ
JOSE MARIA DA SILVA

MILTON DE JESUS MIGUEL

JOSE FAUSTO CORREA

ANTONIO VALBERTO DE SOUSA
EDUARDO LOPES

Chapa 4

PRESIDENTE:
Anai Caprone

ERIVELTO LUCAS COSTA

ANTONIO CARLOS NUNES

HENRIQUE AREAS DE ARAUJO

LUIZ FABIANO DA SILVA SANTOS
KRISHNA YOGA TERRERO

IVAN MORAES CONTERNO

JOSE CARLOS DANTAS

MAURICIO BARBOSA ALEIXO DOS SANTOS
CRISTIAN COSTAN ALVARENGA
DOUGLAS FERRAZ DE SOUZA
JURANDIR LAUREANO

JOSE LUIZ BRANDAO DOS SANTOS
HELIO MORAIS BARBOSA

ADRIANO CESAR VIEIRA

FRANCISCA EDINEIDE MARTINS
FRANCISCO LEONARDO DO NASCIMENTO
ROBSON JOSE DE SANTANA

JOSEFA GIVANILDA RAMOS CIEBRA
EDVALDO LESARETTI

FERNANDO ALMEIDA DA PENHA
AGNELO PEREIRA DA COSTA

MARCELO CANDIDO MARTINS
ZAQUEU ANDRADE AMORIM

JOSE AZEVEDO DA SILVA

JOSE IVELDO DA SILVA

FRANCISCO CARLOS PEREIRA
EDEVALDO SERVIDONI

PEDRO QUINTINO DA SILVA NETO
JANDUIR RODRIGUES DONASCIMENTO
DEJAIR FERREIRA GARCIA
ALEXANDRINO SILVA SOUZA
MARCELO ANTONIO MARTINS

RAFAEL APARECIDO CAMPQOS DA SILVA
ROBSON LUIS DE FREITAS

HILDO QUERINO

HELOISA OLIVEIRA MEIRELES
CLODOALDO FERREIRA DE SOUZA



SINTECT-SP aposta na luta pela Aposentadoria Especial

Jd houve reunido com o relator dos Projetos de Lei 307 e 308, e com outros Deputados, para pedir o apoio a Aposentadoria Especial

O SINTECT-SP e a FINDECT  a defender Unidade
estdo se empenhando para os PLs no naCionaI
acelerar os tramites, a votacdo  Plendrio da
e a aprovagao dos Projetos de  Camara. O SINTECT-SP busca a uni-
Lei (PLs) 307 e 308, apresen- Estiveram dade em todas as acbes da
tados pelo Deputado Federal  presentes categoria que tenham reper-
ProtégenesQueiros (PCdoB-SP),  neste dia- cussdo nacional. E o caso da
que garantem a Aposentadoria  |ogo a De- CampanhaSalarial,etambém
Especial para Carteiros e OTTs. putada Fati- dos PLs 307 e 308, que uma

No més de abril, se reuniram  ma Bezerra vez aprovados beneficiardo
em Brasilia com o Deputado  (PT-RN) e o carteirose OT Ts detodo o Brasil.
Federal Assis Carvalho (PT-P), Deputado Dirigentes da FINDECT com os Deputados Assis Carvalho e Augusto Petta Por isso tem feito todo esfor-
que foi escolhido relator dos  Gustavo Petta (PCdoB-SP). coparatrazer paraestaluta os
Projetos na Comissao de Finan- A eles foi pedido apoio e entregue os demais Sindicatos deTrabalha-

cas e Tributacao da Camarados  estudosrealizados através de umamplo I' u ta am p I aecma dores dos Correios do pais.

Deputados. trabalhode pesquisa, sobre as condigdes pa rt|(|pa§ao de tOdOS Infelizmente, atéomomento,

Pz e e 2 Corlien e dlesalide el iy e 201 e ek AFINDECT/Sindicatos Unificados e os Sindicatos filiados dos 29 sindicatos ligados a
analisar os PLs. Cabe ao Relator ~ as bases técnicas e C|e'nt|f.|cas que fun- (Sio Paulo, Rio de Janeiro, Bauru, Tocantins, Rio Grande FENTECT, somente o Sindicato
darseu parecereapresentaraos  damentam a defesa e justificam os PLs. do Norte e Rondénia) continuario a se empenhar pela do Ceard se manifestou publi-
demais membros da Comissao 0 Deputado Gustavo Petta se com- aprovacao dos PLs através de: camente a favor e jd realizou

ara a votacdo. E importante i " . uma Audiéncia Publica para
P ¢ P prometeu a estar ao lado dos ecetistas < Conversas com os Deputados e Senadores, que irdo votar os projetos, p

que o NPL seja aprov.ac.io €M e a acompanhar toda a tramitacao assim como junto ao Governo, pela sangao destas Leis; DB QS

Al goes e o gl dos projetos, ajudando nas agoes do < Ampla divulgagao dos projetos com debates, seminarios, manifes- Continuaremos nossos
Na conversa, os dirigentesda  Sindicato pela aprovacao. Ele esteve, tacées e audiéncias piblicas nos estados e re, ises: ‘

FINDECT mostraram ao relator  inclusive, na passeata da categoria em g B S esforgos para que todos

a justeza da aprovacao destes  Sao Paulo, na paralisacdo de 24 horas =Orientagioparaqueostrabalhadoresdos Correioseapopulagio enviem venham para a luta por

projetos, e ele se comprometeu  do dia 25 de junho. cartas e e-mails para os deputados e senadores pela aprovacao dos PLs. APOSENTADORIA ESPECIAL JAI

Lancado o livro “Satide e Trabalho nos Correios”

ESté impreSSO eem Drumond, ecoma ampla.pesquisa Base de PI_S as condicoes de Frabalho naECT, é
s , coordenada por ele e realizada por umdeles.OutroéodescasodaECT
breve estara d|5p0n|Ve| Diretores e Delegados Sindicais | A solidez cientifica do livro e, mais do que isso, a tentativa de
0 |ivr0 que denuncia sobre as o desgaste fisico e psico- | deu base para a apresen- desvincularas doencasadquiridas
0s danOS a Sal]de dO l6gico fi?strabalhadores mediante | tagdo dos Projetos de Le‘/s. por ca.rtelros, OTTs, A.te.ndentes,
. suasatividadesdentrodaempresa. | -PLs307e308/2013-acima. Motoristas e Motociclistas da
trabalhador ecetista Essa pesquisa feita com mais de | .p998¢909/2013, qpre- natureza do trabalho na empresa.
geradOS pelas condig(")es mil trabalhadores gerou ummapa | sentados pelo Deputado Os dados da pesquisa foram
. de risco do trabalho na ECT, reali- St tabulados einterpretados a luzde
de trabalho nos Correms zado pelos préprios trabalhadores, (PCdoB/SP), garantem métodos cientificos,damedicinaa
Um dos compromissos da que é inédito no movimento sin- percorrida mdxima de 7 sociologia, direcionadosaelucidar
atual gestao do Sindicato era 0 gjical, uma vez que sdo asempresas km didrios e entrega de as relagoes entre o trabalho e a
fortalecimento do trabalho do  4yefazemomapa,geralmentecom correspondéncia pela ma- saude de quem o executa. Desde
Departamento de Saude. Ele  gados manipulados. nhd (PL 908/13), e portas amplo trabalho, no qual também
ocorreu com a ampliagao do A pesquisa revelou dados assus- giratdrias com detector de colaborou o Departamento Juri-
atendimento do Médico do Tra-  tadores. Aaposentadoriaporinvali- metais e sequrangas nas dico do SINTECT-SP, surgiu o livro
balho do Sindicato, Dr. Francisco  dezdamaioriados ecetistas, devido Agéncias (PL 909/13). “Saude e Trabalho nos Correios”.

Expediente: Jornal do Sintect-SP. Presidente: Elias Cesario Brito Jr. (Diviza); Diretor de Imprensa: Douglas Melo; Jornalista responsavel: José Bergamini - MTB 23668; Tiragem: 15 mil exemplares.




CEE Itaquera
nao aguenta
mais a pressao

Como se ja nao bastassem os assaltos e o

Gerenciamento de Risco (GR), agora o setor

tem chefias sem preparoalgum, comumalogistica

burra, adotando postura como se a ECT fosse deles. Estes chefes chegaram
ao CEE com arrogancia, dizendo: “Agora quem manda aqui somos nds, vocés
nao fardo mais o que bem entendem”. Fazem ameacas aos trabalhadores que
apresentam atestado médico, dizendo “0 corte esta chegando...” A conduta
tomada a partir de entao foi de obrigar o trabalhador a levar 150 pontos de
entrega, mesmo sabendo que nao ha tempo habil para entrega dos mesmos,
contrariando todas as digitacoes de SDE ja feitas no Estado. Todos no setor
estao cansados desta postura, que vem desestimulando os trabalhadores.
LIDERARNAO EIMPOR.LIDERAR EDESPERTARNOS OUTROS AVONTADE DE FAZER.

Agéo Sindical: a direcao do SINTECT-SP enviou oficio e esta em
contato com a Direcao da empresa para resolver este problema. 0 Sindicato
orienta ostrabalhadores que se sentiremassediados a procurar o Juridico para
encaminhar processo, e ja esta mobilizando o setor contra esses absurdos.

CDD Taipas, o caos
que a DR-SPM faz de conta
que nao existe!

Dobras em excesso. Falta de estrutura fisica. Sobrecarga de trabalho. Esses
fatores presentes no setorvem causando doencas do trabalho e ocasionando
afastatamentos de diversos trabalhadores.

A ASGET foi até 1. Constatou a situacao cadtica e prometeu que ia resolver
os problemas da unidade. Até agora nada!

Agé o Sindical: ostrabalhadores do CDD Taipas foram orientados
pelo Sindicato a exigirem seus direitos, cumprindo horario de almoco e ndo
fazendo nada além do que determinam as normas contratuais e legais. 0
Diretor Regional ja foi informado sobre a situacdo em que se encontra a
unidade. Ele afirmou que iria pessoalmente averiguar a situag¢do do (DD
Taipas e resolver os problemas. Esperamos que ndo seja apenas mais uma
das promessas que depois se revelam falsas, como a que a ASGET fez aos
trabalhadores. Estamos de olho e prontos para sequir adiante na luta!

PA Jacu-Péssego se torna
caso de policia pela
irresponsabilidade da ECT

Para o Posto Avancado Jacu-Péssego foram transferidos trabalhadores de
diversos setores para fazer as entregas de encomendas na regiao. No en-
tanto, as entregas nao podem ser realizadas em diversos dreas do setor por
serem de risco. A Empresa nao viabilizou condi¢ées minimas de seguranca
para a entrega nestas areas, e solicita aos clientes que retirem as suas
encomendas no PA. Mas a empresa também ndo da as condicoes para que
a populacao retire suas encomendas neste local. Faltam funcionarios para
atender o publico e seguranca. Isso tem gerado revolta da populagao, que
pensa que a culpa é dos funcionarios da unidade, que também sao vitimas.
Xingamentos e ameacas de agressao contra os ecetistas tem levado a uma
situacdo em que a policia militar esta sendo acionada quase todos sabados,
paraevitaragressoesaos trabalhadores. Ninguém suporta mais esse descaso
da Empresa, que prejudica a todos, inclusive a populacao.

Agéo Sindical: A Empresa foi cobrada sobre a necessidade de dar
uma solucao a este problema. 0 Sindicato nao medira esforcos para que se-
jam garantidas condicoes de trabalho dignas e de respeito e, se necessario,
mobilizara os trabalhadores para acabar com esses absurdos na luta.
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Nos ultimos anos, o
Sintect/SP abriu duas novas
subsedes, uma no ABC
(Santo André) e outra em
Guarulhos, que se somaram
as subsedes ja existentes no
CTP Jaguaré e Sorocaba.

Ja fazia algum tempo
que a Diretoria do Sindicato
analisava junto a categoria
a necessidade de uma nova
Subsede que atendesse aos
trabalhadores da Zona Sul
de Sao Paulo, que é a maior
da cidade. Confirmada a
necessidade, os Diretores nao
mediram esforcos para tornar
realidade esta nova subsede.

Com isso, o SINTECT/SP
tem o orgulho de comuni-
car a inauguracao, no dia
18/07/2014, da tao espera-
da Subsede Sul, no Bairro
de Santo Amaro. Os tra-
balhadores da regiao ndo
terdo mais de fazer longos
deslocamentos para terem
acesso a todas as facilida-
des oferecidas pelo Sin-
dicato a seus associados,
como assessoria juridica,
como ja é oferecida na
sede e demais subsedes.

A categoria ecetista da
Regiao Sul da cidade ga-
nha, também, um refor¢o
para sua organizacgao. De-
legados Sindicais, ativistas
e demais companheiros
que |4 atuam terdo um
local fixo para se reunir e
realizar atividades como
palestras, cursos, encon-
tros festivos e de lazer.

Sindicato inaugura subsede
em Santo Amaro, Zona Sul

Mais um compromisso da atual gestao do Sindicato se torna realidade

Nas fotos

ao lado e
abaixo, a
fachada da
nova subsede
entregue a
categoria



