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Campanha Salarial 2016 jad comecou

Governo ja falou que vai privatizar os Correios! O presidente da ECT disse
que o ideal é reajuste zero! Nao vamos deixar: VAI TER LUTA!!

Ato contra a privatiza¢ao da inicio a luta
No dia 5 de agosto o Sindicato = T m !
e a categoria foram a AC . | i + :

Central, no Anhangabau, dar
inicio a mobilizacdo contraa
privatizacao dos Correios.

A atividade também deu a
largada da luta da Campanha
Salarial deste ano, por reposicdo
da inflagdo, aumento real e
nenhum direito a menos!

Leia mais sobre na pdgina 2

ASSEMBLEIA

18/08, 19h00, cMTC Clube, Av. Cruzeiro do Sul, 808, Metrd Arménia

Para organizar a luta e ampliar a mobiliza¢ao
VEJA O CALENDARIO DE LUTAS COMPLETO NA PAG.3
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O Ecetista

Agosto de 2016

Chegou a hora da categoria mostrar sua for¢a

GuerranaCampanhaSalarial

0 presidente dos Correios ja disse que ideal é reajuste zero
e que o convénio médico é muito caro para a empresa, por
isso quer cobrar mensalidade dos trabalhadores. Tudo sob a
justificativa do alegado prejuizo financeiro da empresa, apesar

dele mesmo ter dito que 0 governo desviou o dinheiro da ECT

para cobrir suas contas.

0 que esperar das negociaoes desta Campanha Salarial?
Com este quadro, estd claro que serd a maior guerra que a
categoria enfrentou nos Gltimos anos. A luta vai ter que ser

unitdria, decidida e muito forte por reajuste salarial e nenhum

direito a menos!

(trezentos reais)

*Vale Cesta no valor de RS 387,00 (trezentos e oitenta e sete reais);

*Pagamento do AAG (adicional de atividade de guiché), ou criacao

*Reposicao integral da inflacdo e aumento linear real de R$ 300,00

*Reajuste no valor do diferencial de mercado e incorporagao ao saldrio
*Vale alimentacao no valor de R$ 40,00 (quarenta reais);

*Portaria/funcao no valor de 1 Saldrio Minimo;

*Seguro de vida para motorista, motociclista, OTT's, operador de
empilhadeira/transpaleteira e operador de RX;

*Aumento no valor do quebra de caixa para R$ 470,75

internamente;

Principais reivindicacoes econdmicas desta Campanha Salarial
A pauta entreque a empresa pode ser vista na integra no site do SINTECT-SP

de adicional correspondente, aos atendentes que trabalham

*Conversao do Pagamento do valor fixo do AADC pago aos Carteiros
motorizados oriundos do cargo de Motorista, para 30%

*Pagamento de Adicional de 30% para todos os operadores de RX
nos CEE’s, CTE's e demais Unidades;

*Sequro de vida em razao de ambiente de risco de vida (assaltos)

*Pagamento do valor do auxilio para filhos dependentes, portadores
de necessidades especiais pelo mesmo indice de reajuste salarial;

*Aumento do valor do reembolso — creche-baba para 1 (um) saldrio
minimo para homens, mulheres e homo afetivos;

Nenhum direito a menos! Reposicao da inflacao e aumento real nos salarios!

Sindicato leva a luta contra
a privatizacao pra rual!
Policia repreende ato dos trabalhadores
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DORES DOS CORREIDS
UNIFICADOS CONTRA A

PRIVATIZACAO!

ecetistas no Aeroporto de Congonhas

Diretores do Sindicato em ato no Aeroporto de Congonhas: a Diretoria chama a categoria a se incorporar nesta luta!

Na madrugada desta segunda-feira (08/08)
o Sindicato realizou um ato com distribuicao
de carta aberta a populacdo no Aeroporto de
Congonhas, paradenunciaraprivatizagao, pedir
apoio para nossa luta e pressionar parlamenta-
res e assessores, que se dirigiam a Brasilia.

A ideia era distribuir no saguao do Aero-
porto. Mas a policia do Golpista Temer repre-
endeu e expulsou todos os trabalhadores,
sob alega¢do que esta proibido qualquer
manifestacdo politica durante as olimpiadas
(Voltouaditadura? Oquetemaverolimpiada
com as lutas dos trabalhadores?).

Os Correios alegam que ndo tem dinheiro,
que existe um déficit, mas os patrocinios

continuam a todo vapor. O governo Temer
jadissequendovédificuldade em privatizar
os Correios. Essa atitude demonstra clara-
mente pra qué veio este governo.

O SINTECT-SP, juntamente com os traba-
|lhadores, ndo irdo retroceder diante desse
governoilegitimo e golpista, de tentar aba-
far qualquer tipo de manifestacdo.

Vamos continuar realizando atos e mos-
trando pra populacao que a privatizacao
trard sérios prejuizos paratodaasociedade.

Trabalhadores dos Correios unifi-
cados contra a Privatizacao! Nao a
privatizacao dos Correios.

Se privatizar, tudo vai piorar

0 que esperar de um governo cujo presi-
dente ja disse que “tem de privatizar tudo
que é possivel”? Todas as estatais estao na
miradesse abutre e dos interesses patronais
que representa, como a Petrobrés, o BB, a
CEF, as empresas de energia e os Correios,
como ele afirmou.

Além disso, as ultimas diretorias vém
preparando os Correios para a privatizacao.
Mudaram o estatuto e tornaram a empresa
uma SA, para poder vender a¢des na bolsa
de valores. Inventaram a CorreiosPar, para
que 0s novos negocios sejam criados por
fora da estrutura da ECT, como empresas
privadas para fazer os servicos dos Correios
e para os Correios.

Antes disso, impera a ma gestao, que é
parte da estratégia privatista. Afinal, quem
visa privatizacao abandona, nédo investe,
ndo resolve os problemas e deixa a situacao
deteriorar. E 0 sucateamento a que todas as
estatais privatizadas foram impostas. Tem
o papel de baratear a empresa e de piorar
0 servico prestado para por a populagao a
favor da privatizagao.

No caso dos Correios, amé gestao é ainda
pior. Além do impeto privatista, hd o desco-
nhecimento dos negécios de Correios pelas
diretorias politicas.Naoha planejamentode
gestao, formacao de lideres, competéncia
administrativa nem responsabilidade com
0 negocio e o patrimonio da empresa.

O resultado é o que se vé: setores aban-
donados, desorganizacaogerencial, medidas
que jogam todos os problemas sobre a
categoria, aumentando a sobrecarga e a
pressdo, sem respeito e consideracdo com
os(as) trabalhadores(as).

Eaindaficamossabendo pelabocado pré-
prio presidente da ECT que houve confisco
extra de recursos da empresa pelo governo.
Junte-seaissoosgastoscom patrocinios, que
sugam ainda mais recursos, e até amudanca
inoportuna de logotipo, que usou dinheiro
escasso dos cofres da empresa, e tem-se o
desenho de uma situacéo insustentavel.

O problema é que se privatizar a situacao
vaipiorar! O quadroreduzido defuncionarios
vai se perpetuar, e com ele o excesso de
trabalho. O ataque ao convénio médico vai
aumentar, até sua eliminagdo. Os salarios
e os diretos vao sofrer ataques ainda mais
vorazes. O concurso sera extinto e os novos
contratados terao cada vez menos direitos.
A criagdo de novos negdcios privados e a
privatizagao da logistica, entre outros seto-
res, tornard a categoria mais fragil e incapaz
de resistir e lutar como hoje. O cenério é
catastrofico para os trabalhadores, para a
populagao e para o pais.

Porisso vaiter luta contra a privatizagao!!!
Oatododia5/8deualargadanestaluta, que
exige o envolvimento de toda a categoria.
Participe e traga seus companheiros!



O Ecetista

@lendariolde
mobiliza¢aolejluta

18/08
Assembleia Geral, 19h00, C(MTC Clube

20/08

Posse dos Delegados Sindicais, 15h00, Hotel Dan In

08/09

Assembleia para aprovar o estado de GREVE

14/09
Assembleia de GREVE

Exigimos a

incorporacao
daGIP2014e
da GACT 2015

AincorporacdodaGIP2014 estdatrasada desde maio. AECTaguarda
a assembleia de aprovacdo das contas. O Sindicato, inclusive,
protocolou um pedido de auditoria nas contas dos Correios, para
que tudo fique transparente e a assembleia ocorra logo. Jaa GACT
2015 deve serincorporada em agosto, como reza o Acordo Coletivo
atual, em sua cldusula 63, e mais RS 50,00 em janeiro de 2017.

Nao vamos aceitar desculpas da empresa. 0 atraso prejudica o
trabalhador, pois o valor continua fora do célculo de anuénio, férias,
FGTS, 30% e demais beneficios. Aincorporagao é direito da categoria
conquistada na luta e na negociacao. Tem de ser cumprida!!

Agosto de 2016

SINTECT-SP obtém isencao
para audentes de tran5|to

Motoristas e Carteiros motorizados sao beneficiados pela acao do Sindicato, que fez valer
0 Acordo Coletivo em nova reunido da Comissao de Analise de Acidentes de Transito

Mais de 1000 processos de acidentes de
transitocomisencdo, envolvendo motoristas
e carteiros motorizado. Este é o saldo con-
tabilizado até o momento da participacao
doSINTECT-SP, representado pelos Diretores
EliasOrlandoe Clodoaldo Alves, das reunides
da Comissao de Andlise de Acidentes de
Transito (CAAT). As duas dltimas ocorreram
nos dias 31/05 e 04/07/2016.

Nestas reunides foram analisados os
processos do 27°, 28° e 30° lotes e suma-
riamenteisentados pordecisdo da comissdo
mais 60 processos deacidentes. Istosignifica
que foram contabilizados até essa reunido

a isencao em mais de 1000 processos,
cercade 800 trabalhadores beneficiados na
somatoria de todos os processos analisados
e isentados pela comissao.

Vale ressaltar que essa comissdo é muito
importante, pois inimeros trabalhadores
ja se envolveram em acidentes de transito
durante a jornada de trabalho. Antes da
existéncia da Comissao, os motoristas e
carteiros motorizados eram responsabili-
zados e cobrados por danos aos veiculos.
As somas envolvidas nos consertos dos
veiculos sdo altas. Apds a criacdo desta
Comissdo, que conta com 3 representantes

do Sindicato como membros fixos, nao ha
mais cobranca suméria do trabalhador,
como ocorria anteriormente.

A criago e formagdo desse Comissao
foi resultado de mais uma reivindicacdo do
SINTECT/SP. Para formula-a, o Sindicato se
baseou nas sugestdes, relatos e reclamagdes
de indmeros companheiros que pagaram
injustamente por consertos de veiculos,
resultantes de acidentes nos quais nao
tiveram culpa nenhuma Para saber se seu
nome consta na lista de processos isentados
pela CAAT, consulte a ATA da reuniao no site
do SINTECT-SP.

SINTECT-SP REALIZA VISITA
COM EQUIPE DE SAUDE NO
COMPLEXO SANTO AMARO

Julio, da Diretoria do Sindicato, com técnicos do trabalho e trabalhadores do setor no dia da vistoria

O SINTECT-SP é o primeiro sindi-
cato da categoria a contratar uma
equipe de satde e fazer cumprir a
clausula 30 do ACT, e no dia 29/06
ela realizou uma minuciosa averi-
guacdo das condicdes de trabalho
no complexo de Santo Amaro.

OSINTECT-SPvemhdmuitotem-
po denunciando aos érgaos com-
petentesas péssimas condi¢coesem

-

queseencontrammuitasunidades.
Por isso defendeu e conseguiu a
inclusao de uma clausula que per-
mite a entrada dos representantes
dostrabalhadores paraaveriguaras
condicdes de trabalho dos setores
(Cladusula 30 do ACT).
Paracolocaracldusulaem prética
com a maior eficiéncia possivel, o
Sindicato contratou uma equipe

de saude para, junto com seus di-
rigentes, visitar e averiguar as reais
condicdes de trabalho. E composta
por um médico do trabalho e técni-
cos de seguranca do trabalho.

Navisitaao Complexo de Santo
Amaro foi possivel averiguar
atentamente as condi¢des em
os trabalhadores desempenham
suas atividades didrias.



CEE Lapa: ma
gestao gera caos
e ASGET ajuda

No dia 28 de abril, os trabalhadores do
CEE paralisaram por 24 horas reivindicando
melhorias. Apds a greve, a ECT comecou a perseguir e retaliar os
trabalhadores com transferéncias abusivas, mudancasde horarioe
retirada de funcoes, sob alegacdo de absenteismo, jogandotodaa
culpanotrabalhador. A bagunca operacional na unidade continua
mesmo depois de reuniao com a ASGET. Tém muitos veiculos em
péssimoestado, que podem causaracidentedetransito, problemas
comaLOECautomatica, falta de espacofisico. Eagestao querendo
responsabilizar oes carteiros por qualquer problema que venha a
acontecer dentro e fora da unidade.

Acao sindical: Como nao houve interesse da empresa em resol-
ver esses problemas, o sindicato buscara meios para resolvé-los,
organizandoalutaesolicitando mesaredondana SRTE (Ministério
do Trabalho de Sao Paulo), bem como no Ministério Publico do
Trabalho - MPT.

CDD Pirituba sofre com

abandono e descaso da ECT

OsDiretores do SINTECT-SP visitaram o CDD Pirituba, que foiaban-
donadopelaECT.Se depararam com um ambiente completamente
insalubre e, devido a falta de manutencao e limpeza adequada,
comgrandeinfestacdaoderatos, lixoacumulado e calhas detriagem
deterioradas, mesmo depois de varias dentncias e cobrancas do
Sindicato a DR-SPM.

Acao sindical: Devido a auséncia de solugéo, o Sindicato reali-
zou uma denuncia ao Ministério Publico do Trabalho - MPT - e a
Vigilancia Sanitaria, que realizaram vistoria no local, no dia 14 de
julho, com acompanhamento dos Diretores do Sindicato Camilo e
Abel. Niimero do protocolo dadentincia: 14014477.Comavistoria
e os problemas confirmados pela autoridade sanitaria e trabalhis-
ta, a empresa vai ter que resolver o problema, do contrario sera
multada e o setor interditado.

Abuso e desumanidade da ECT

Um carteiro lotado no CDD Helena Maria esta hamais de 2 anos
buscando sua transferéncia para uma cidade no interior de SP.
Mesmotendoumfilhoautistaeaesposafazendotratamentocontra
o cancer, o macrorregiao da DR SPM nao libera o trabalhador, de
modo que ele possa conviver e cuidar de sua familia.

Acao sindical: 0 Sindicato enviou dois oficios, inclusive para
AC central, deixando claro que se nao ocorrer a transferéncia, os
trabalhadores daunidade vao paralisarsuas atividades a qualquer
momento em solidariedade ao companheiro! E o Sindicato vai a
justica denunciar a ECT por abuso de autoridade e ato desumano!

Agosto de 2016

Espaco do Juridico

O Ecetista

GRANDE VITORIA: Justica concede liminar ao SINTECT/SP
e impede a retirada dos pais e mdes do convénio médico,
independente da renda e da data em que foram inclusos

Odepartamentojuridicodo
SINTECT/SP tem recebidoinu-
merosquestionamentosares-
peito de possivel exclusao de
pais e maes de trabalhadores
no convénio médico. Sensivel
aessaquestdo, e pensando na
coletividade, e principalmente

por se tratar de direito conquistado
pelos trabalhadores, garantido no
Acordo Coletivo, o Sindicato ajuizou
acaocoletivaparabeneficiaratodos.

Emdecisdodetutelaantecipada,
0JuizCarlosBortoletto Schmitt Cor-
réa do FORO REGIONAL IV - LAPA,
determinou ao Postal Saude que

nao exclua, suspenda ou desligue
os Pais e Maes dos empregados da
ECT, da base territorial do SINTECT/
SP, do quadro de associados, inde-
pendente darendamensal, oudata
que foi cadastrado no convénio
ou que ndo tenham realizado o
recadastramento.

Vitoria na luta pela
limitacao da percorrida

Trabalho arduo do SINTECT-SP rende frutos e conquista nova vitdria

Em mais 2 processos na
regido de Sorocaba, foi con-
seguida decisdo favoravel a
limitacdo de percorrida em
7 km, do peso transportado
em 10 kg para homens e 8 kg
paramulheres,alémdoforne-
cimentode calcadoadequado
aotipodetrabalhoeaotipode
pisadadotrabalhador, confor-
me especificagbes constantes
no Acordo Coletivo de Traba-
Iho da categoria ecetista.

OSINTECT-SPvemrealizan-
do um trabalho incansével
pela limitagdo da percorrida
e por melhores condi¢des de

trabalho e saude. Essa vitéria é im-
portantissimaparaalutadacatego-
ria,comecadaa partirdapublicacdo
do estudo do Sindicato, retratado
no livro“Saude e trabalho nos Cor-
reios”, coordenado pelo Médico do
Trabalho e Psiquiatra Dr. Francisco
Drumond, que mostrou que o alto
grau de doencas profissionais que
atingem a categoria, fisica e psico-
logicamente, éresultadodotipode
trabalho realizado na ECT.
ODiretordo SINTECT-SP naregiao
de Sorocaba, GilmarGomes,eoDe-
partamentoJuridico destasubsede,
foram pioneiros e tém cumprido
papeldeterminante neste trabalho,

entre outros fatores porque nesta
regido estao concentradasasmaio-
res percorridasrealizadasemtodaa
base territorial do Sindicato.

A partir das vitorias na justica,
0 SINTECT-SP busca garantir o
limite da percorrida para todos
ostrabalhadores dos Correios que
atuam diretamente naentregade
correspondéncias e encomendas,
bem como o limite de peso e o
fornecimento de cal¢ado ade-
quado. Ainiciativase datantoem
niveljudicial quanto no politico, a
travésdaapresentacao de Projeto
de Lei nesse sentido.

Processo busca reaver
descontos indevidos do INSS

Este processo tramita na Justica
Federal, desde 18/08/2010, sob o
ntmero 0017510-88.2010.4.03.6100,
tendoobtidodecisdesfavordveisem 12e
22instancias, contudorestajulgamento
de recurso interposto pela Unido no STF
(Supremo Tribunal Federal).

Trata-se de AcaoJudicial Tributdria
proposta pelo SINTECT/SP, quediscute
a ndo incidéncia de Contribuicdes
Previdencidrias exigidas pela

Receita Federal, descontadas pelo INSS
indevidamente dos trabalhadores. O intuito
éreaverdescontosindevidosrealizadospelo
INSS, incidentes sobre as sequintes parcelas:
-Gratificacdo de férias; -Aviso prévio
indenizado; -Décimo terceiro saldrio;
-Beneficios recebidos nos quinze (15)
primeiros dias de afastamento do trabalho
por motivo de doenca ou acidente.
Importante ressaltar que, por forca de
Liminar (Tutela Antecipada) concedida em

favor dos trabalhadores, em novembro de
2013, ficou a empresa (ECT) obrigada a
depositar em uma conta judicial os valores
que teria que repassar para o INSS. Por este
motivo os referidos descontos continuam
sendo realizados nos contracheques dos
trabalhadores.

OSINTECT/SP deuentradaneste processo
emagosto de 2010, e os efeitos da sentenca
retroagem 5 anos da data do ajuizamento,
ou seja, agosto de 2005.

Expediente: Jornal do Sintect-SP. Presidente: Elias Cesario Brito Jr. (Diviza); Diretor de Imprensa: Douglas Melo; Jornalista responsavel: José Bergamini - MTB 23668; Tiragem: 15 mil exemplares.




