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AcordoColetivo:

Nossos direitos supe-
riores a legislacao tra-
balhista, conquistados
na luta, estao no ACT.
Defendé-lo é o maior
desafio da categoria
ecetista em 2018!
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Mobilizacao no ABC fortalece o Sindicato
na luta em defesa do Convénio Médico

Os trabalhadores (as) dos Correios do ABC entraram em estado de greve pelo recredenciamento do Hospital
Christovao da Gama, o unico da regido, dando argumento e forca para o SINTECT-SP exigir da dire¢édo da
empresa e da Postal Saude a volta do atendimento no hospital e a solucdo de outros descredenciamentos

Em assembleia com o Sindicato
no dia 09/01, os companheiros de-
cidiram entrar em estado de greve,
exigindo o pagamento pela ECT da
dividacomoHospital Christévaoda
Gama e o seu imediato o retorno a
rede de credenciados.

A Diretoria do Sindicato ja co-
brara solucdo do problema. No dia
05/01, o Presidente do SINTECT-SP,
Diviza, e o Secretdrio Geral Ricardo
Adriane, o Nego Peixe, se reuniram
comrepresentantesdaDR-SPMeda
Postal Satde para exigir a volta do
Hospital, mas a resposta recebida
foi inconclusiva.

Comamobilizagdao, novareunido
ocorreu no dia 11/01. A Diretoria
do SINTECT-SP e Silvana e Manoel,
da Comissao Paritaria de Saude da
FINDECT, discutiram com represen-
tantes da ECT e da Postal Saude
solugao para o hospital Christovao
da Gama e para a suspensao do
atendimento em outros hospitais
na base do SINTECT-SP.

Fortalecido pela luta no ABC, o
Sindicato conseguiu a garantia do
presidente da Postal Saiide davolta
do atendimento no hospital Chris-
tovao da Gama. Foi uma vitéria da
mobilizagao dos trabalhadores(as)
e do trabalho e negociacao insis-
tentee permanentedo SINTECT-SP.

Trés momentos da luta:
reunido a Postal Saude no dia
05/01 (ao lado), assembleia no
ABC, no dia 09/01, e reunidao
com a DR-SPM e o presidente
da Postal Saude, no dia 11/01
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a reforma da previdéncia em fevereiro!

Temer estd dando R$ 10 bi aos deputa-
dosparaganharvotospelaaprovagdoda
reforma. E a Rede Globo, sempre inimiga
do trabalhador, jd se comprometeu com
0 governo a fazer reportagens para
enfiar na cabega da populagdo que ela
estd envelhecendo, que os servidores
tém privilégios, e que isso exige que a
previdéncia sofra uma reforma.

Tambémvdo continuarbatendoatecla

do déficit dasistemaprevidencidrio, quea
CPI da previdéncia no Senado jd mostrou
queéfalso. Enachantagem dedizer queo
Brasil quebraseareformadaprevidéncia
ndo for aprovada.

Os empresdrios donos de todos os
grandes meios de comunicagdo também
estdo comprometidos com esse crime
contra os direitos da populagdo, a favor
da concentragdo deriquezas nas méos das

empresas e dos ricos.

Para combater essa investida ndo hd
outra saida a ndo ser a luta unificada da
classe trabalhadora.

OSINTECT-SPseune as Centrais Sindicais
na frente de batalha, como esteve até
agora nas manifestacoes e greves gerais.
Acompanhe as convocagdes em nosso site
e entre na luta junto com o SINTECT-SP!
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Temer quer aposentadoria

s0 aos 65 anos de idade para
homens e 62 para mulheres,
com 40 anos de contribuigao.
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Defesa das conquistas

contidas no Acordo Coletivo
de Trabalho é tarefa de todos!

A maior conquista da Campanha Salarial 2017
foi a manutencdo do nosso ACT. Nele estdo
direitos superiores ao que determina a legislagdo
trabalhista, conquistados na luta. Conhecé-lo
bem e defendé-lo é nosso maior desafioem 2018!

Adirecdodaempresaeogovernoqueriameliminardo ACT as cldusulas

com os mais valiosos direitos, alcancados em lutas e greves da brava e
guerreira categoria ecetista. E vao continuar tentando. Por isso temos de
estar motivados para resistir. E para isso vamos relembrar as principais
conquistas contidasem nosso ACT e permanecer mobilizados e dispostos
a lutar para defender seus direitos.

Veja alguns exemplos:

Tiquete peri e vale refei¢ao/alimentacao
em periodo de afastamento

Otiquete peru, assim como o tiquete refeicao, foram conquistados com
luta e mantidos na campanha salarial passada, também com luta, pois
o presidente da ECT, o ministro das comunicagdes e o governo queriam
acabar com eles. Foi mantido também o vale refeicao/alimentagao por
90 dias nos afastamentos por licenca médica e até o retorno, em caso
de acidente e doencga do trabalho. Tudo isso esta na clausula 51do
ACT 2017/2018.

Garantias a Mulher Ecetista

Sao7 clausulas sobre questdes das mulheres,amaioria maisavancadas
e abrangentes do que dispde a legislagdo trabalhista. Entre elas esta o
§3odaclausula 14, queimpde a ECTa"mudanca provisdria de tarefa
ds empregadas, ..., quando a atividade desempenhada coloque em
risco seu estado de gravidez.” O §1° da mesma clausula garante a
manutencao do adicional de 30% para as companheiras na atividade
de carteiro e motociclista, quando mudam de tarefa devido a gestacao
e durante a licenca maternidade.

E uma grande conquista das trabalhadoras ecetistas, principalmente
depois que a reforma trabalhista permitiu que as empresas exponham
as gestantes a trabalho penoso e insalubre, o que era vedado pela CLT.

Garantias aos trabalhadores estudantes

A clausula 06 do ACT da garantias aos ecetistas estudantes. Entre
elas estd 0 abono de auséncias para prestar o ENEM e exames vestibula-
res para ensino técnico e superior. Também a nao alteracéo da jornada
de trabalho enquanto estiver estudando, para ndo prejudicar o horério
escolar, e a ndao convocagdo para horas extras em horario que coincida
com o escolar. Bem como a realizagdo de estagio na ECT.

Quando usar o seus direitos contidos no ACT, sinta-se orgulhoso de ter
batalhado por eles, ndo sé nas suas tarefas do dia a dia, mas na hora de
participar, se mobilizar, lutar e ir a greve junto com o seu Sindicato. Vocé
suou a camisa, como bravo guerreiro que é, que sabe que a luta sempre
vale a pena. Veja a integra das cldusulas do ACT no site do SINTECT-SP!

O Ecetista

Direcaoida ECT privatiza
os Correios por'partes

A empresa criada
em parceria com
a Azul mostra
qual é o projeto
de privatizagdo da
dire¢do da ECT e do
governo Temer para
os Correios!

Esse é o modelo
de privatizagdo do
governo Temer!

Falta de funcionarios
faz parte do plano

Repudio a Globo e
toda midia patronal!

...que estao veiculando matérias
de reforco a campanha do governo e
da direcao da ECT para desacreditar
os Correios, culpar seus funcionarios
por um suposto déficit e pela queda
da qualidade dos servicos, visando
a convencer a populaciao de que a
privatizacao é a Gnica saida.

Aos trabalhadores dos Correios fica
o aprendizado sobre de que lado a
midia empresarial estd, e nunca mais
acreditar nela!
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