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VAMOS A LUTA EM DEFESA DO CONVENIO MEDICO

Em defesa
dos OTTs:

Sindicato convoca ple-
ndria com os OTTs para
debater a a extingao e a

Fevereiro/Marco de 2018

Filiado a

Faca uma visita ao site do SINTECT-SP - www.sintect-sp.org.br - Ou procure o SINTECT-SP nas redes sociais: !g

O SINTECT-SP e toda a
categoria ecetista nao
aceitam mudanca no Acordo
coletivo de Trabalho e no
convénio médico! E absurdo
a direcao da ECTir a justica
para quebrar o Acordo
Coletivo. Ele foi assinado pelas
partes, tem forca de lei até

a préxima negociacao e seu
cumprimento é protegido
pela justica do trabalho.
Guilherme Campos abriu
processo no TST para romper
a cldusula 28 (convénio
médico) e, na audiéncia

de conciliagao, o ministro
relator fez uma proposta que
aumenta a participacao dos
trabalhadores e exclui pais

e maes, deu prazo para 0s
Sindicatos se posicionarem

e disse que, se nao houver
acordo, vai julgar no dia
12/03. 0 SINTECT-SP e a
FINDECT repudiam a acao da
direcao da ECT, defendem

a manutencao do Acordo
Coletivo até a data base, com
negociacao s6 depois disso,
e chama a categoria a luta
pela manutencao dos direitos
ameacados pelos vampiros
Temer e Campos!

Estaremos em
GREVE no dia
12 de marco

No dia 12/03 a categoria
ecetista estara parada em re-
pudioatentativadadirecaoda
empresa e do governo Temer
de roubar nossos direitos!

Manter o Acordo Coletivo
na integra foi nossa principal
vitéria da na ultima Campanha
Salarial. Amobilizagao derrotou
Guilherme CamposeTemer,que
queriamacabarcomoconvénio
médico e outros beneficios.

Mas o presidente temoroso
da ECT continua no ataque e
abriu esse processo inédito na
justica do trabalho, visando a
mudaroacordoqueeleassinou.

Guilherme Campos quer
quebrar os trabalhadores, tirar
direitos e salarios e garantir
lucros aos empresarios com a
entrega do mercado postal, a

terceirizagao e privatizagao da ECT.

Mas ndo vamos deixar! Se ha
déficit,omotivoestdnamagestaoe
na politicado governo e da direcao
da ECT de sucatear a empresa e di-
minuiroatendimentoapopulagdo.

A solucao tem que passar por
investimento, recuperacao e cres-
cimento da empresa. Comega com
a devolugao pelo governo dos R$
6 bilhdes tirados do caixa da ECT,
com investimento em desenvolvi-
mento tecnoldgico, contratagaode
funcionarios,ampliacdo darede de
distribuicao e atendimento e solu-
¢des de seguranca que garantam
entregas a toda a populagao, sem
restricdes. E na criacdo de produtos
atraentes paraosetordeencomen-
das, sobretudo o e-commerce,com
logistica e entrega melhores e mais
confidveis que a concorréncia.
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Nossas propostas para manter
e equilibrar o convénio médico:

®Retornar a administracao do convénio para o RH da ECT.

® Atualizar e fiscalizar a rede credenciada.

® (riar regras para facilitar o credenciamento em areas remotas na rede.

® Contratar hospitais de retaguarda.

®Reestruturar a abertura e politica dos ambulatérios com foco na sauide
integral, familiar, ocupacional e demandas espontaneas com a partici-
pacao das representacdes sindicais (medicina preventiva).

®Melhorar o acesso dos trabalhadores e dependentes a medicamentos
com o direcionamento aos melhores fornecedores em custo beneficio.

®Melhorar, aprofundar e executar de fato os pontos criticos de auditoria
ha anos sinalizados e nunca resolvidos.

® Ampliar a fiscalizagao in loco priorizando os maiores prestadores.

® Aperfeicoar o processo de contratacao.

®Implantar regulamentagao na empresa que tem potencial de economia
proximo de 25% dos gastos totais do plano de saude.

Eleicao de Delegados(as) Sindicais
Para afiiST@n; o (a) candidato(a) precisa preencher a ficha
disponivel nosite do SINTECT-SP e entrega-lanasede, subsedes
ou ao diretor da regiao, &S M (RMERP - IHFsh PVazd)
margojnosjlocais{deltrabalho el [ (I EL IEV ST (T N T T e

fundamental na organizacao da luta da categoria!

05/03, 1900 - curc clube, Av. cruzeiro dosu, 808, Metrd Arménia
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rred  Sindicato faz Plenaria de Delegados(as) Sindicais e
UG ativistas eampliaa moblllzagao da categorla emSP

Silvana Azeredo, Manoel

Feitosa e Wilson Araujo, que : : ,.;_smdrmu,qm

representaram a FINDECT na . | il Emm'ﬁ i } Plenarla

s’ e
comos OTTs

Para debater a extingdo

eaterceirizagdo do cargo
eadefesa dos OTTs

Dia 10 de margo, 15h00,
no SINTECT-SP, rua Canuto

f:rcj:gz:irsnizc:;f:!::c;a\ll:I ACOES EM DEFESA DO PLANO DE SAUDE, RESISTENCIA A EXTINGAO/ TERCEIRIZAGAO DOS OTTS, do Val, 169, Santa Cecilia!
A PRIVATIZACAO DA ECT E A REFORMA PREVIDENCIARIA FORAM DEBATIDOS NA PLENARIA — O

, , SINDICATO PARTICIPOU DA LUTA CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA NO DIA 19/02, NA AV.

desculpadecrisefinanceiranos — pay) |STA, E REALIZOU UM GRANDE ATO NO CTP, NO DIA 22/02, DIA DA AUDIENCIA DE CON-

comissao paritariaquediscutiuo

X
X
N

plano de saude, falaram sobre a
investidadadireciodaempresa
para acabar com nosso mais
importante direito.

Lembraram que o beneficio
foi conquistado como uma for-

made compensar o baixosaldrio

rial. Lembraram também que a

correiossempre € usada peladi- CILIACAO NO TST SOBRE O CONVENIO MEDICO DA CATEGORIA! CHEGOU A HORA DA GREVE!
recao daempresaquando quer
mudarregras e retirar direitos, e 0 companheiro
defenderam que o queexistede Diviza ressaltou
criseatualmente ndo é causada aimportdncia
pelo custo do plano, mas pela da plendria para
mé gestao. esclarecer e orientar
os Delegados

Wilson, Silvanae Manoel tam-

bém lembraram o importante Sindicai.seatiY"Stas
trabalho da comissdo paritaria em.c.ent’!’ar a
queanalisou o convéniomédico, mobilizacdo da
€ que a empresa Nao encami- categoria. Chamou
nhou nada do que foi debatido todos a levar os
e acordado entre as partes. Ou, debates realizados
seja, o que Guilherme Campos para os setores, para
quer é destruir o direito do informar e chamar
ecetista. Se isso ocorrer, 94.300 paraa luta.

ecetistas que ganham até R$
3.500,00 naoterao condi¢besde . y . . ” y ®
g Guilherme Campos esta destruindo aimagem da ECT. E é de propdsito!

pagarassisténciamédicaparasi
e seus familiares.

Aos poucos vai crescendo  mostrar que o problema é falta  tnica saida. tarofaturamento cadavezmais.
Para eles, o direito da catego- o descontentamento da  de funcionarios, o DDA, os SDs, A ECT néo realiza concursohd  E depois entregar de bandeja
ria tem que ser garantido ate a populagdo com os atrasos, o fechamento de unidades. anos, nao contrata funciondrios  um presentao aos empresarios
data base. Depois disso vem a extravios efaltade entregas Mas faltamostraqueafaltade  para repor o quadro defasado e que, agradecidos, retribuirdo a
campanha salarial e a necessi- em domicilio. funcionarios faz parte do plano  aindarealizaPDIs.Enquantoisso  eles de alguma forma.
dade da categoria realizar uma Depois de propagandear  de Guilherme Campos e Temer  a carga de trabalho s6 aumenta. Destruiraimagem daempre-
grande |uta para defender e a versdo do presidente da  de sucatear para justificar a pri-  Ecom elaasobrecargaeapeno-  safazparte do plano desses re-
preservar esse direito, dirigida ECT, que culpa os funciona-  vatizagao dos Correios. sidade no trabalho. presentantes do empresariado.
por uma direcdo sindical res- rios por um suposto déficit Eles querem que a populagdo Temer, Kassab e Guilherme  Saovampiros que vdo sugando
ponsavel e comprometida com e pela queda da qualidade  fiquemuitodescontenteeapéie =~ Campostambémestdoimpondo o patriméniodo povo brasileiro
os trabalhadores, que saiba dosservi¢os,a midiacome-  as ideias do governo, conven-  umritmoalucinante detrabalho  em nome dos lucros de empre-
orientar e conduziracampanha cou a ouvir o Sindicato ea  cida de que a privatizacdo é a  paraenxugaroquadroeaumen-  sas nacionais e estrangeiras.

com diretrizes acertadas.

Expediente: Jornal do Sintect-SP. Presidente: Elias Cesario Brito Jr. (Diviza); Diretor de Imprensa: Douglas Melo; Jornalista responsavel: José Bergamini - MTB 23668; Tiragem: 15 mil exemplares.




