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CT/SINTECT — SP/ N° 563/18

A

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
Vice-Presidente de Gestao de Pessoas

Sr. Heli Siqueira de Azevedo

Clc Geréncia Corporativa de Relagdes do Trabalho - GRET/VIGEP
Sr. Fagner Jose Rodrigues

Prezados Senhores,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES DA EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS DE SAO PAULO, GRANDE SAO PAULO E ZONA POSTAL DE SOROCABA -
SINTECT/SP vem respeitosamente a presenga de V.Sas, tendo em vista o acordado em Ata de reunido,
realizada no dia 31/01/2018, notificar que até a presente data, ndo estd sendo efetuado o pagamento do
adicional de 30% aos empregados que foram transferidos do CLI Leve Leite para os CTOs.

De acordo com o que € determinado por lei, os empregados tém direito ao extra de 30% do
salario integral, ou seja, tem o direito de receber cumulativamente o adicional, previsto em norma interna,
para quem exerce atividade externa, independentemente de estar exposto a condi¢es perigosas.

Ressaltamos que o adicional foi instituido por meio de acordo coletivo e incorporado em 2008,
ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) dos Correios.

Desta forma, solicitamos providencias urgentes, caso contrario, essa entidade sindical,
atendendo aos trabalhadores, realizara uma paralisagao das atividades, a fim de reivindicar o Adicional de
30%.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos para reiterar nossos protestos de elevada estima e
distinta consideracao.

Atenciosamente, e
//Z//»/ﬁf

Elias Cesario de Brito Junior
Presidente
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